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STATUT
PROMYK NIEPUBLICZNEGO TERAPEUTYCZNEGO PRZEDSZKOLA
Z ODDZIALAMI SPECJALNYMI I INTEGRACYJNYMI
W CHRZANOWIE

32-500 CHRZANOW, UL. SWIETOKRZYSKA 33

Zawarto$¢ statutu niepublicznego przedszkola zostata okreslona w art. 172 ustawy z dnia 14

grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2017r. poz.59 1 949).
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Rozdziat 1

Postanowienia og6lne

§1

1. Przedszkole nosi nazw¢: Promyk Niepubliczne Terapeutyczne Przedszkole z Oddziatami
Specjalnymi i Integracyjnymi w Chrzanowie.

2. Przedszkole jest przedszkolem niepublicznym prowadzacym oddziaty specjalne
1 integracyjne.

3. Gltoéwna siedziba Przedszkola jest budynek przy ulicy Swietokrzyskiej, numer 33,
w Chrzanowie.

4. Osoba prowadzaca Przedszkole jest Agnieszka Starzykiewicz-Wysoglad.

5. Organem sprawujacym nadzoér pedagogiczny nad Przedszkolem jest Matopolski Kurator

Oswiaty.
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6. Przedszkole uzywa pieczeci:

PROMYK
NIEPUBLICZNE TERAPEUTYCZNE
PRZEDSZKOLE W CHRZANOWIE
32-500 CHRZANOW, UL. SWIETOKRZYSKA 33
NIP:628-20-58-521, REGON:123179015
7. Przedszkole funkcjonuje przez caly rok, z wyjatkiem dni ustawowo wolnych od pracy.
Przerwa wakacyjna i dodatkowe dni wolne od pracy ustalane sg corocznie przez dyrektora
placowki na poczatku roku szkolnego i przekazane do wiadomosci rodzicow.
8. Przedszkole pracuje w godzinach od 7:30 do 16:00 w dni robocze, od poniedziatku do
piatku.
9. Podstawowymi aktami prawnymi regulujagcymi dziatalno$¢ Przedszkola sg: ustawa z dnia
14 grudnia 2016 r. Prawo os$wiatowe, Statut Przedszkola, regulaminy i procedury

wewnetrzne.

§2

1. Osoba prowadzaca Przedszkole odpowiada za jego dziatalnos¢.
2. Do zadan osoby prowadzacej nalezy:
1) zapewnienie warunkow dzialania Przedszkola, w tym bezpiecznych i higienicznych
warunkow nauki, wychowania i opieki,
2) wyposazenie Przedszkola w pomoce dydaktyczne i sprzgt niezbedny do pelnej realizacji
programu wychowania przedszkolnego oraz wykonywania zadan statutowych.
3. Do kompetencji osoby prowadzacej Przedszkole nalezy w szczegolnosci:
1) nadzor nad dzialalnoscig Przedszkola w zakresie:
a) spraw finansowych i administracyjnych,
b) przestrzegania obowiazujacych przepisow dotyczacych bezpieczenstwa i higieny
pracy pracownikow 1 wychowankow,
c) przestrzegania przepisOw dotyczacych organizacji pracy Przedszkola,
2) decydowanie o podstawowych rozwigzaniach programowych, metodycznych
1 organizacyjnych, wyrazajacych specyfike i gwarantujacych praktycznag realizacje
statutowych zadan Przedszkola, w tym:

a) dysponowanie $srodkami finansowymi i mieniem Przedszkola,
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zatrudnianie 1 zwalnianie Dyrektora Przedszkola,

decydowanie o wysokos$ci odptatnosci za Przedszkole,

zawieranie umow z rodzicami (opiekunami prawnymi) za korzystanie
z wychowania przedszkolnego,

rozpatrywanie odwotan od decyzji Dyrektora Przedszkola w sprawach dzieci oraz
w sprawach pracowniczych,

uczestnictwo w zebraniach Rady Pedagogicznej, zebraniach innych organdéw
Przedszkola oraz uroczystosciach przedszkolnych,

reprezentowanie Przedszkola na zewnatrz.

Rozdziat 2

Cele i zadania Przedszkola

§3

1. Celem Przedszkola jest zapewnienie dzieciom korzystania z wychowania przedszkolnego, w

tym umozliwienie realizacji obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego.

§4

1. Przedszkole realizuje cele i zadania okreslone w Prawo O$wiatowe oraz Ustawie

o systemie os$wiaty oraz w rozporzadzeniu MEN—Podstawa programowa wychowania

przedszkolnego poprzez:

1))

2)

3)

Kompleksowa diagnostyke i1 wspomaganie indywidualnego, wszechstronnego
rozwoju psychofizycznego dziecka, zgodnie z jego potencjalem i mozliwo$ciami
oraz ze szczeg6lnym uwzglednieniem rodzaju i stopnia posiadanej przez dziecko

niepetnosprawnosci.

Realizacj¢ zatozen podstawy programowej wychowania przedszkolnego

we wszystkich obszarach w zakresie dostepnym dla wychowankow.

Scista wspolprace z rodzing w procesie rewalidacyjno-wychowawczym,

uwzgledniajacg potrzeby 1 mozliwosci rodziny dziecka niepelnosprawnego.

2. Do zadan Przedszkola nalezy:
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1))

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

organizowanie oddzialow, do ktorych uczgszczaja dzieci o zblizonym wieku,
z uwzglednieniem rodzaju 1 stopnia niepetnosprawnosci: w tym oddziatow specjalnych
dla dzieci z orzeczeniami o potrzebie ksztalcenia specjalnego i1 oddziatow
integracyjnych do ktérych moga uczgszcza¢ réwniez dzieci nie posiadajace orzeczenia
o potrzebie ksztatcenia specjalnego,

zapewnienie opieki i wspomaganie rozwoju dziecka w przyjaznym, bezpiecznym
1 zdrowym S$rodowisku,

prowadzenie pracy wychowawczo-dydaktycznej i opiekunczej Przedszkola w oparciu
0 obowigzujacg podstawe programowa wychowania przedszkolnego,

umozliwienie realizacji programu wychowania przedszkolnego dostosowanego
do indywidualnych mozliwosci dziecka z wykorzystaniem jego wlasnej aktywnos$ci
1 motywacji do dzialania, przygotowanie dziecka do podjecia nauki w szkole
podstawowej,

prowadzenie procesu rewalidacyjnego w oparciu o indywidualne programy
edukacyjno-terapeutyczne, opracowane na podstawie wieloaspektowej diagnozy,
dostosowane do potrzeb i mozliwosci dzieci oraz zalecen zawartych w orzeczeniach
o potrzebie ksztatcenia specjalnego,

zapewnienie statej opieki nad dzie¢mi w czasie pobytu w przedszkolu oraz w czasie
zajec¢ poza terenem przedszkola z zachowaniem zasad bezpieczenstwa,

prowadzenie zaj¢¢ w ramach wczesnego wspomagania rozwoju, dla dzieci od 2,5 do 8
roku zycia, realizowanych na podstawie opinii o potrzebnie wczesnego wspomagania
rozwoju, wydanej przez poradni¢ psychologiczno-pedagogiczna.

stwarzanie warunkow do rozwijania samodzielno$ci oraz umacniania wiary we wlasne
sity 1 mozliwosci osiggania sukcesu,

rozbudzanie ciekawo$ci poznawczej, zachecanie do aktywno$ci badawczej

1 wyrazania wlasnych przezy¢,

10) przygotowanie do podjecia edukacji na dalszych etapach poprzez ksztatcenie

dojrzatosci szkolnej,

11) ksztatltowanie gotowosci do nauki czytania i pisania, stosownie do mozliwosci

wychowankow,
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12) ksztattowanie umiejgtnosci spotecznych dzieci: porozumiewania si¢ z dorostymi
1 dzie¢mi, zgodnego funkcjonowania w zabawie 1 w sytuacjach zadaniowych, wdrazanie
dzieci do dbatosci o bezpieczenstwo wiasne oraz innych,

13) ksztattowanie czynno$ci samoobstlugowych, nawykow higienicznych i kulturalnych,

14) wdrazania dzieci do utrzymywaniu tadu i porzadku, rozwijanie wrazliwos$ci estetyczne;j
1 higienicznej,

15) wspomaganie rozwoju mowy dzieci i innych form komunikacji alternatywne;,

16) wspieranie dzieci w rozwijaniu czynnosci intelektualnych, ktore stosujag w poznawaniu
1 rozumieniu siebie 1 swojego otoczenia,

17) zapewnienie warunkéw do rozwoju wyobrazni, fantazji oraz ekspresji plastyczne;,
muzycznej i ruchowej,

18) wychowanie zdrowotne i ksztattowanie sprawnosci fizycznej dzieci,

19) ksztattowanie zdolnos$ci spostrzegania, umozliwianie rozumienia zjawisk zachodzacych
w dostepnym doswiadczeniu dziecka, otoczeniu przyrodniczym, spotecznym,
kulturowym i technicznym,

20) wdrazanie elementow wychowania rodzinnego, obywatelskiego i patriotycznego,

21) wybor najbardziej efektywnych metod, form i sposobdéw pracy, dostosowanych do
potrzeb dzieci z niepelnosprawnosciag/dysfunkcja,

22) $cista wspotpracg z rodzinami dzieci w celu ujednolicenia i intensyfikacji oddziatywan

rewalidacyjnych.

Sposoby realizacji zadan:

1) Opracowanie dla kazdego dziecka posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego
z uwzglednieniem zalecen zawartych w orzeczeniach.

2) Organizowanie zaje¢ grupowych oraz indywidualnych dostosowanych do potrzeb
dzieci w tym zaje¢¢ rewalidacyjnych 1 terapeutycznych (np. muzykoterapia, arteterapia,
terapia dzwigkiem, rehabilitacja, logopedia, terapia psychologiczna, neurofeedback,
kynoterapia, hipoterapia, aromaterapia, dendroterapia i inne).

3) Wspdlpraca z osrodkami §wiadczacymi pomoc dzieciom niepelnosprawnym oraz ich

rodzinom.
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4) Dbanie o rozwoj fizyczny 1 ruchowy poprzez zajecia w salach rehabilitacyjnych
oraz na $wiezym powietrzu.

5) Organizowanie spotkan na terenie przedszkola oraz wyj$¢ poza teren przedszkola
w celu integracji 1 zaznajamiania dzieci z szerszym $rodowiskiem.

6) Dobor wykwalifikowanej kadry nauczycieli/terapeutow stosownie do potrzeb i rodzaju

prowadzonych zajec.

§5

. Przedszkole realizuje cele i zadania wynikajace z ustawy Prawo o$wiatowe, a takze
z wydanych na jej podstawie aktéw wykonawczych oraz Konwencji o Prawach Dziecka
poprzez organizowanie przez nauczycieli pracy z dzie¢mi, zespotowo lub indywidualnie, w
oparciu o podstawg programowa wychowania przedszkolnego, z wykorzystaniem
zréznicowanych metod i form pracy z dzieckiem zaczerpnigtych z roznorodnych koncepcji
pedagogicznych.

Czas trwania zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych z dzie¢mi jest dostosowany do

mozliwo$ci rozwojowych dzieci i wynosi od 15 do 30 minut.

§6

. Przedszkole sprawuje opieke nad dzie¢mi, dostosowujac metody i sposoby oddziatywan do

wieku dziecka 1 jego mozliwosci rozwojowych, potrzeb S$rodowiskowych

z uwzglednieniem istniejgcych warunkow lokalowych, a w szczegdlnosci:

1) zapewnia bezposrednig i stalg opieke nad dzie¢mi w czasie pobytu w Przedszkolu oraz
w trakcie zaj¢¢ poza terenem Przedszkola,

2) zapewnia dzieciom pelne poczucie bezpieczenstwa psychicznego i fizycznego,

3) stosuje w swoich dziataniach obowigzujace przepisy bhp i ppoz.,

4) wspolpracuje z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz poradniami
specjalistycznymi, zapewniajac w miar¢ potrzeb konsultacje i pomoc psychologiczno —

pedagogiczna.
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Rozdzial 3

Organy Przedszkola 1 zakres ich zadan

§7
. Organami Przedszkola sa:
1) Dyrektor Przedszkola,
2) Rada Pedagogiczna,
§8

. Do =zadan Dyrektora nalezy kierowanie Przedszkolem, organizowanie procesu

wychowawczo — dydaktycznego i opiekunczego, zatrudnianie i zwalnianie nauczycieli
1 innych pracownikow Przedszkola, przewodniczenie radzie pedagogicznej, organizowanie

opieki nad dzie¢mi, sprawowanie nadzoru pedagogicznego.

. Kompetencje oraz szczegdétowy zakres uprawnien i obowigzkéw Dyrektora Przedszkola

okresla osoba prowadzaca.

§9

. W Przedszkolu dziata Rada Pedagogiczna. W sktad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy

nauczyciele zatrudnieni w Przedszkolu.

Rada Pedagogiczna zbiera si¢ na obowigzkowych zebraniach zgodnie z harmonogramem,

a jej posiedzenia sg protokotowane.

. Nauczycieli obowigzuje zachowanie tajemnicy stuzbowej dotyczacej uchwat, wnioskow

1 spostrzezen z posiedzenia Rady. Informacje dotyczace bezposrednio dziecka mogg by¢

udzielane tylko rodzicom lub prawnym opiekunom dziecka.

Uchwaly podejmowane sg zwykla wiekszoscig gtosow w obecnosci co najmniej potowy jej

cztonkow.

Do zadan Rady nalezy:

1) planowanie i organizowanie pracy wychowawczo-dydaktycznej 1 opiekunczej
Przedszkola,

2) okresowe i roczne analizowanie i ocenianie stanu wychowania, nauczania i opieki oraz

organizacyjnych i materialnych warunkow pracy Przedszkola,
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3) organizowanie wewngetrznego samoksztatcenia 1 upowszechnianie nowatorstwa
pedagogicznego,

4) wspoldziatanie z innymi organami Przedszkola.
§ 10

Organy Przedszkola maja prawo do dzialania i podejmowania decyzji w granicach swoich
kompetencji.

Organy Przedszkola sg zobowigzane do wspotdziatania w zakresie planowania i realizacji
zadan Przedszkola.

. Koordynatorem wspoétdziatania organéw Przedszkola jest Dyrektor Przedszkola.

. Formy, sposoby i terminy komunikowania si¢ organdéw Przedszkola ustala Dyrektor

Przedszkola.

Rozdzial 4

Organizacja Przedszkola

§ 11

. Podstawowa jednostkg organizacyjng Przedszkola jest oddzial ztozony z dzieci
zgrupowanych wedhug zblizonego wieku, z uwzglednieniem ich potrzeb, zainteresowan,
uzdolnien i mozliwosci rozwojowych wynikajacych z catosciowej diagnozy.

. Przedszkole jest wielooddziatowe.

. Liczba dzieci w oddziale wynosi nie wiecej niz 10 dzieci. W zaleznosci od liczebnos$ci
dzieci uczeszczajacych do przedszkola tworzone sg oddziaty specjalne i integracyjne
z uwzglednieniem mozliwo$ci rozwojowych dzieci, rodzaju 1 stopnia ich
niepetnosprawnosci.

. Za zgoda osoby prowadzacej liczba dzieci w oddziale moze by¢ mniejsza niz okreslona
w ust.3.

. Dla dzieci od 0 do 8 roku zycia posiadajacych opini¢ o potrzebie wczesnego wspomagania
rozwoju — realizowane sg zajecia terapeutyczne na terenie placowki. Rekrutacja odbywa si¢

na podstawie posiadanej opinii PPP o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju.
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W przypadku braku wolnych terminéw umozliwiajgcych realizacje wyzej wymienionych

zajec, dziecko zostaje zapisane na liste rezerwowa.

§ 12

Organizacja pracy wychowawczo — dydaktycznej 1 opiekunczej w Przedszkolu odbywa

si¢ W oparciu o:

1) podstawe programowa wychowania przedszkolnego,

2) program nauczania, ktorego wyboru dokonuje nauczyciel, ktoremu powierzono opieke
nad danym oddzialem lub osoba prowadzaca zajecia dodatkowe, uwzgledniajac
potrzeby 1 mozliwosci dzieci.

. Dyrektor Przedszkola dopuszcza do uzytku w Przedszkolu przedstawiony przez nauczycieli

program wychowania przedszkolnego.

Godzina zaje¢¢ w Przedszkolu trwa 60 minut.

Czas trwania zaj¢¢ prowadzonych dodatkowo, w szczegdlnosci zaje¢ umuzykalniajacych,

nauki jezyka obcego, nauki religii jest dostosowany do mozliwo$ci rozwojowych

1 wynosi:

1) zdzie¢mi w wieku 3 — 4 lata - okoto 15 minut,

2) zdzie¢mi w wieku 5 — 6 lat - okoto 30 minut.

. Przedszkole prowadzi dla kazdego oddzialu dziennik zaje¢ (elektroniczny) w ktorym

dokumentuje si¢ przebieg pracy wychowawczo-dydaktycznej z dziecmi w danym roku

szkolnym.

. W Przedszkolu moga by¢ prowadzone inne dzienniki zaje¢ uzasadnione konieczno$cia

dokumentowania przebiegu nauczania. Sposob ich dokumentowania okreslajg odrgbne

przepisy.

§13

Organizacje pracy Przedszkola okre§la ramowy rozktad dnia ustalony przez Dyrektora
Przedszkola na wniosek Rady Pedagogicznej. Uwzglednia on zasady ochrony zdrowia
1 higieny nauczania, wychowania i opieki, potrzeby, zainteresowania i uzdolnienia dzieci,

rodzaj niepetnosprawnosci dzieci oraz oczekiwania rodzicow.
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. Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciele, ktorym powierzono opieke nad danym

oddziatem, ustalaja dla tego oddziatu szczegdtowy rozktad dnia, z uwzglednieniem potrzeb
1 zainteresowan dzieci.

Szczegdtowy rozktad dnia moze ulec zmianie.

§14

Nauczanie z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢.

W przypadku zawieszenia w przedszkolu zaje¢ realizowanych w trybie stacjonarnym
1 braku mozliwosci wykonywania zadan z zakresu ksztalcenia, wychowania i opieki
bezposrednio z uczniami, Przedszkole zapewnia realizacj¢ tych zadan oraz zwigzanych
z nimi zaj¢¢ z wykorzystaniem metod i1 technik ksztatcenia na odleglos¢.

Zawieszenie zaje¢ moze nastgpi¢ na podstawy aktu prawnego Ministra wtasciwego ds.
edukacji i nauki, na podstawie decyzji uprawnionego do tego organu wtadzy publiczne;j
lub na podstawie zarzadzenia dyrektora przedszkola — wydanego w trybie przewidzianym
przepisami powszechnie obowigzujacego prawa.

Organem przedszkola wtasciwym od zapewnienia ksztatcenia z wykorzystaniem metod
1 technik ksztatcenia na odlegtos¢ jest dyrektor przedszkola.

Ksztalcenie z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ jest realizowane,
jezeli zawieszenie prowadzenia zaje¢ w trybie stacjonarnym nast¢puje na okres powyzej
2 dni. Zajgcia te sg realizowane najpozniej od 3 dnia zawieszenia zajec.

Ksztalcenie z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglo§¢ wprowadza si¢ w
celu umozliwienia realizacji podstawy programowej oaz monitorowania postepoOw
edukacyjnych dzieci w okresie, w ktorym tradycyjna forma realizacji zaje¢ jest

niemozliwa do kontynuowania.

§15
Zadania Dyrektora Przedszkola:
1. Przekazuje dzieciom, rodzicom i nauczycielom informacje¢ o sposobie i trybie realizacji

zadan tej jednostki w okresie czasowego ograniczenia jej funkcjonowania.

2. Koordynuje wspotprace nauczycieli z dzie¢mi lub rodzicami.



\'U)‘ NIEPUBLICZNE TERAPEUTYCZNE PRZEDSZKOLE

W CHRZANOWIE

?—\() J 3 Strona 11z 21
3. Ustala, we wspolpracy z nauczycielami, tygodniowy zakres tresci nauczania do
zrealizowania w poszczegolnych grupach oraz na zajeciach realizowanych w formach
poza przedszkolnych uwzgledniajac w szczegolnoscei:
- rtownomierne obcigzenie dzieci w poszczegolnych dniach tygodnia,
- zroznicowanie zaje¢ w kazdym dniu,
- mozliwosci psychofizyczne dzieci podejmowania intensywnego wysitku
umystowego w ciggu dnia,
- faczenie przemienne ksztatcenia z uzyciem monitorow ekranowych i bez ich
uzycia,
- ograniczenia wynikajace ze specyfiki zajec;

4. Ustala, we wspoOtpracy z nauczycielami, sposéb monitorowania postgpow dzieci oraz
sposob weryfikacji wiedzy 1 umiejetnosci (szczegolnie dzieci realizujace ,,zeréwke”),
w tym réwniez informowania dzieci lub rodzicéw o postepach.

5. Ustala sposob dokumentowania realizacji zadan przedszkola.

6. Wskazuje, we wspodlpracy z nauczycielami, zrodta i materiaty niezbedne do realizacji
zaje¢, w tym materiaty w postaci elektronicznej, z ktorych dzieci lub rodzice moga
korzystac.

7. Zapewnia kazdemu dziecku lub rodzicom mozliwo$¢ konsultacji z nauczycielem,
specjalista prowadzacym zajecia oraz przekazuje im informacj¢ o formie i terminach
tych konsultacji.

8. Ustala z nauczycielami potrzeb¢ modyfikacji odpowiednio zestawu programow
wychowania przedszkolnego.

§16
1. Zroédtem komunikacji pomigdzy przedszkolem, nauczycielem, rodzicem i dzieckiem jest
dziennik elektroniczny, e-mail, telefon, komunikatory lub poczta tradycyjna.
2. Dziecko moze uczestniczy¢ w zaje¢ciach online oraz odbiera¢ wysytane przez nauczycieli
materiaty.
3. Nauczyciel ma obowigzek, w trakcie prowadzonej nauki zdalnej, powiadamia¢ rodzicow

11

o efektach wykonywanych prac przez dzieci lub o braku ich wykonywania.
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1 odbierania wiadomosci od nauczycieli. W przypadku problemoéw z logowaniem mozliwa
jest komunikacja telefoniczna lub poprzez poczte tradycyjna.

Jezeli dziecko nie ma warunkéw do realizacji zleconych przez nauczyciela zadan
rodzic/opiekun prawny powinien poinformowa¢ o tym wychowawce, ktory
wraz z Dyrektorem Przedszkola ustala sposob przekazania dziecku niezbednych
materiatow.

Przygotowywane przez nauczycieli materiaty i treSci edukacyjne zostaja przekazywane
z wykorzystaniem dziennika elektronicznego funkcjonujagcego w palcowce, platformy
TEAMS, telefonicznie, pocztg mailowa.

Wszelkie przesytane materialy umieszczane s3 w formatach plikow word lub pdf.
Harmonogram zaj¢¢ on-line poszczegdlnych oddziatow uwzglednia zasady bezpiecznego
korzystania zurzadzen multimedialnych, w tym konieczno$¢ zapewnienia dziecku
przemiennego ksztatcenia z uzyciem monitoréw ekranowych 1 bez ich uzycia. W tym celu
nauczyciele przekazuja rodzicom za pomoca wyzej wymienionych taczy komunikacji
materiaty tekstowe i graficzne, ktore podlegaja wydrukowaniu, tak aby dziecko mogto z

nich korzysta¢ w wersji papierowej (bez uzywania monitora komputera).

Rozdziat 5
Prawa i obowigzki pracownikow Przedszkola

§17

. Pracownikami Przedszkola s3:

1) Dyrektor Przedszkola,

2) nauczyciele,

3) pracownicy administracji i obstugi.

Liczbg pracownikow Przedszkola na dany rok szkolny, na wniosek Dyrektora, ustala osoba

prowadzaca Przedszkole.

. Zasady zatrudniania, zwalniania, czas pracy nauczycieli i pozostalych pracownikow

Przedszkola okreslaja przepisy Kodeksu Pracy.
W Przedszkolu zatrudnia si¢ nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone dla

nauczycieli przedszkoli publicznych oraz nauczycieli, specjalistow 1 terapeutow



\'U)‘ NIEPUBLICZNE TERAPEUTYCZNE PRZEDSZKOLE

W CHRZANOWIE

(-\() Jg?) Strona 13z 21

—_—

13

posiadajacych  kwalifikacje/certyfikaty @ w  zakresie  specjalistycznych  metod
terapeutycznych $cisle zwigzanych ze specyfika placowki.

§ 18

. Kazdy pracownik zobowigzany jest do znajomo$ci i stosowania przepisow BHP

obowigzujacych w przedszkolu oraz zgodnie z tymi przepisami do poddawania si¢
regularnie okresowym badaniom lekarskim i szkoleniom BHP.

Kazdy pracownik Przedszkola jest odpowiedzialny za bezpieczenstwo i zdrowie dzieci.

. Wszyscy pracownicy Przedszkola zobowigzani sg do zachowania tajemnicy stuzbowej w

zakresie dotyczacym spraw wychowankéw 1 wybranych zagadnien dziatalnosci
Przedszkola.

§19

. Kazdy Nauczyciel prowadzi prace wychowawczo-dydaktyczna, jest odpowiedzialny za jej

jakos¢.
Nauczyciel w swoich dziataniach wychowawczych, dydaktycznych i1 opiekunczych ma
obowigzek kierowania si¢ dobrem dzieci, troska o ich zdrowie, postawe¢ moralng

1 obywatelska z poszanowaniem godnosci osobistej dziecka.

. W placowce zatrudnieni sg nauczyciele/oligofrenopedagodzy/terapeuci/rehabilitanci

posiadajacy wyksztalcenie 1 doswiadczenie wymagane do pracy na stanowisku

oligofrenopedagoga/pedagoga specjalnego lub posiadajagcych uprawnienia terapeuty

z zakresu prowadzonej w przedszkolu terapii.

Do zakresu zadan kadry pedagogicznej nalezy:

1) realizowanie obowigzkéw wynikajacych z umowy,

2) planowanie 1  prowadzenie pracy dydaktyczno-wychowawczej  zgodnie
z obowigzujacym programem wychowania przedszkolnego oraz ponoszenia
odpowiedzialnosci za jej jakos$¢,

3) wspomaganie rozwoju psychofizycznego dziecka, jego zdolnosci 1 zainteresowan,

4) prowadzenie obserwacji pedagogicznych majacych na celu rozpoznanie
1 zabezpieczenie potrzeb rozwojowych dzieci oraz dokumentowanie tych obserwacji,

5) przeprowadzanie diagnozy gotowosci dziecka do podjecia nauki szkolnej w roku
szkolnym poprzedzajacym rok szkolny, w ktorym mozliwe jest rozpoczecie przez
dziecko nauki w szkole podstawowej,

6) stosowania kreatywnych i nowoczesnych metod nauczania i wychowania,



\'U)‘ NIEPUBLICZNE TERAPEUTYCZNE PRZEDSZKOLE

W CHRZANOWIE

(-\() J 3 Strona 14 z 21

1.

2.

14

7) odpowiedzialno$¢ za zycie, zdrowie i1 bezpieczenstwo dzieci podczas ich pobytu
w przedszkolu i1 poza jego terenem w czasie wycieczek, spacerow itp.,

8) wspodtdziatanie ze specjalistami oferujagcymi kompetentng pomoc psychologiczno-
pedagogiczna, zdrowotng i inng,

9) dbalos¢ o warsztat pracy poprzez gromadzenie pomocy naukowych,

10) wspotpracowanie z rodzicami/prawnymi opiekunami w sprawach wychowania
1 nauczania dzieci z uwzglednieniem prawa rodzicow/prawnych opiekunow do
znajomosci zadan wynikajacych z planu pracy realizowanym w danym miesigcu oraz
otrzymywania informacji dotyczacych dziecka, jego zachowania i rozwoju,

11) prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawczej
1 opiekunczej zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

12) realizacji zalecen Dyrektora placowki i 0s6b kontrolujacych,

13) inicjowanie 1 organizowanie imprez o charakterze dydaktycznym, wychowawczym,
kulturalnym lub rekreacyjno-sportowym, integracyjnym,

14) sprawowanie opieki nad dzie¢mi przez caty czas pobytu dzieci w placéwce, jak rowniez
w trakcie wycieczek i spacerow poza teren placowki. W trakcie zaje¢ dodatkowych
opieke przejmuja osoby prowadzace zajecia dodatkowe,

15) realizacji innych zadan zleconych przez Dyrektora, a wynikajacych z biezacej
dzialalnosci Przedszkola.

§ 20

Nauczyciele maja prawo do:

1) szacunku ze strony wszystkich osob, zarowno dorostych, jaki dzieci,

2) wolnosci gloszenia wlasnych pogladéw, nienaruszajagcych godnosci innych ludzi,

3) wspotdecydowania o wyborze programu wychowania przedszkolnego, swobody
metody jego realizacji po zasiggnigciu opinii Dyrektora Przedszkola,

4) jawnej 1 umotywowanej oceny wilasnej pracy,

5) stalego rozwoju, wsparcia w zakresie doskonalenia zawodowego.

Nauczyciele maja obowiazek:

1) stosowania si¢ w swojej pracy wymagan przyjetych programéw wychowania
przedszkolnego,

2) dbania o bezpieczenstwo dzieci na zajeciach oraz w czasie wyjs¢, spacerow, wycieczek,

3) wspomagania indywidualnego rozwoju dziecka,
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4) wspomagania rodziny w wychowaniu dziecka i przygotowaniu go do nauki szkolnej,
5) przekazywania rodzicom informacji dotyczacych dziecka, jego zachowania i rozwoju
w formie zaproponowanej przez rodzica,
6) traktowania wszystkich dzieci z szacunkiem i zyczliwos$cig.
Rozdzial 6
Prawa i obowiazki dzieci 1 rodzicoOw
§ 21
1. Przedszkole stwarza warunki w zakresie realizacji praw dziecka, a w szczegdlnosci do:

15

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

9

zyczliwego 1 podmiotowego traktowania,

zabawy 1 dziatania w bezpiecznych warunkach,

przebywania w spokojnej, pogodnej atmosferze z wykluczeniem po$piechu,

spokoju 1 samotnosci, gdy tego potrzebuje,

snu 1 wypoczynku, jesli jest zmgczone,

zabawy 1 wyboru towarzyszy zabawy,

badania i eksperymentowania,

doswiadczania konsekwencji wilasnego zachowania (ograniczonego wzglgdami
bezpieczenstwa),

rozwoju z uwzglednieniem zainteresowan, mozliwosci 1 potrzeb,

10) aktywnej dyskusji z dzie¢mi i dorostymi,

11) wyboru zadan i sposobu ich rozwigzania,

12) nagradzania wysitku,

13) korzystania z zaj¢¢ korekcyjnych, terapii logopedycznej, jesli takiej pomocy potrzebuje,

14) formutowania wlasnych ocen, zadawania trudnych pytan (na ktére powinno uzyskaé

rzeczowa zgodng z prawda odpowiedz),

15) ciagtej opieki ze strony nauczyciela;

16) wspotpracy nauczyciel — dziecko opartej si¢ na poszanowaniu godnosci osobistej

dziecka,

17) ochrony przed wszelkimi formami wyrazania przemocy fizycznej badz psychicznej,

18) nauki regulowania wtasnych potrzeb,

19) znajomosci swoich praw.
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§ 22
2. Do obowigzkoéw dziecka nalezy:
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1) przestrzeganie ustalonych regut wspotzycia w grupie;

2) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa i zdrowia;

3) przestrzegania higieny osobistej;

4) poszanowanie godnosci réwiesnikoéw i dorostych;

5) pekienie dyzurow;

6) wykonywanie czynno$ci samoobstlugowych i porzadkowych w miare swoich
mozliwosci.

§ 23

. Za pobyt dzieci w Przedszkolu rodzice (opiekunowie prawni) wnoszg opfaty.

Zasady wnoszenia i wysoko$¢ opfat, o ktorych mowa w ust.1, okresla zarzadzenie wydane
przez osob¢ prowadzaca Przedszkole oraz zapis w umowach podpisywanych corocznie

z rodzicami z osobg prowadzaca Przedszkole.

§ 24

. Dyrektor Przedszkola moze, w drodze decyzji, skresli¢ dziecko z listy wychowankow

w przypadku:

1) niedostosowania dziecka do grupy (np. silna agresja) zagrazajacego zdrowiu
1 bezpieczenstwu innych dzieci 1 braku mozliwosci udzielania pomocy w ramach
srodkow, jakimi dysponuje Przedszkole; przy czym decyzja ta podejmowana jest
Ww porozumieniu z poradnig psychologiczno-pedagogiczna,

2) uchylania si¢ rodzicow (prawnych opiekundéw) od wspodtdziatania z nauczycielem
oddziatu w zakresie ustalenia zasad jednolitego oddziatywania wychowawczego,

3) braku mozliwosci okreslenia form pomocy i opieki dziecku wynikajacego z odmowy
podjecia wspolpracy ze specjalistami poradni psychologiczno-pedagogicznej lub innej
poradni specjalistyczne;.

Decyzje o skresleniu dziecka z listy wychowankow Przedszkola przekazuje si¢ rodzicom

lub przesyta na adres podany przez rodzicow.

Od decyzji, o ktorej mowa w ust.2, rodzicom (opiekunom prawnym) przystuguje odwotanie

do organu sprawujacego nadzor pedagogiczny.
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§ 25

1. W przypadku zaleglosci w wysokosci trzykrotno$ci optaty miesigcznej, Dyrektor
Przedszkola po uprzednim bezskutecznym wezwaniu rodzicow dziecka do zapfaty,
wykresla dziecko z rejestru (wykazu) dzieci Przedszkola.

2. Informacje o wykresleniu dziecka z rejestru dzieci Przedszkola 1 obowigzku realizacji przez
nie rocznego przygotowania przedszkolnego w formie pisemnej Dyrektor Przedszkola
przekazuje rodzicom (prawnym opiekunom) oraz dyrektorowi szkoty podstawowej, w
obwodzie ktorej mieszka dziecko.

3. Podstawe do wykreslenia dziecka z rejestru dzieci Przedszkola stanowi takze:

1) rezygnacja rodzica z ustug Przedszkola,
2) zakwalifikowanie dziecka do innej formy wychowania i opieki,
3) zakwalifikowanie si¢ przez dziecko do korzystania z wychowania przedszkolnego

w innym przedszkolu (np. w wyniku przeprowadzonej rekrutacji).

§ 26

1. Rodzice dzieci uczeszczajacych do Przedszkola majg prawo do:

1) zapoznawania si¢ z zadaniami wynikajacymi z planu pracy Przedszkola oraz
programem wychowania przedszkolnego w danym oddziale,

2) zapoznania si¢ z programem edukacyjno-terapeutycznym (IPET) oraz zadaniami
wynikajgcymi z plandéw pracy w danym miesigcu,

3) uzyskiwania na biezaco rzetelnych informacji na temat swojego dziecka,

4) uzyskiwania porad 1 wskazéwek od terapeutdw/nauczycieli w rozpoznawaniu
zaistniatych trudnosci edukacyjno-wychowawczych oraz w doborze metod udzielania
dziecku pomocy i1 wsparcia,

5) przekazywanie Dyrektorowi Przedszkola wnioskéw dotyczacych pracy Przedszkola.

§27

2. Do podstawowych obowigzkow rodzicéw nalezy:
1) przestrzeganie postanowien Statutu Przedszkola,

2) zaopatrzenie dziecka w niezbedne przedmioty, przybory 1 pomoce,

17
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3) przyprowadzanie i1 odbieranie dzieci z Przedszkola w czasie ustalonym przez
Przedszkole:

a. dzieci powinny by¢ przyprowadzane i odbierane z Przedszkola osobiscie przez
rodzicow (prawnych opiekun6éw), badz inne osoby (petnoletnie, za okazaniem
dokumentu tozsamosci) upowaznione przez rodzicow. Pisemne upowaznienie
zamieszczone jest w Karcie Zgloszeniowej Dziecka,

b. dzieci przyprowadzane na zaj¢cia powinny by¢ oddane pod opieke bezposrednio
osobie dorostej bedacej pracownikiem dydaktycznym Przedszkola,

c. rodzice (prawni opiekunowie) przejmuja odpowiedzialnos¢ prawng za
bezpieczenstwo dziecka odbieranego z Przedszkola przez upowazniong przez
nich osobeg,

d. osoby odbierajace dziecko nie moga by¢ pod wptywem alkoholu.

4) terminowe uiszczanie odplatnosci za korzystanie z ustug Przedszkola.

5) wspotpracowanie z kadrg placowki w prowadzeniu dziatah terapeutycznych
1 edukacyjnych ukierunkowanych na wszechstronny rozwo6j dziecka,

6) informowanie nauczycieli i Dyrektora o wszystkich sprawach mogacych mie¢ wplyw
na zachowanie i postepy dziecka

7) informowanie w przypadku nieobecnosci dziecka na zajgciach oraz niezwloczne
zawiadamianie Dyrektora Przedszkola o zaistniatych =zatruciach pokarmowych
i chorobach zakaznych,

§ 28

Rodzice 1 nauczyciele wspotdziatajg ze sobg w sprawach wychowania i nauczania dzieci.

. W Przedszkolu prowadzone sg formy wspoétdziatania uwzgledniajace prawo rodzicéw do:

1) znajomosci zadan wynikajacych w szczegélno$ci z programu wychowania
przedszkolnego realizowanego w danym oddziale poprzez zebrania ogoélne, grupowe
potaczone z zajeciami takze przez wymiang korespondencyjng w formie informacji,
ogloszen, ankiet, oswiadczen,

2) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania

1 rozwoju poprzez kontakty indywidualne z nauczycielem.

. W poszczegodlnych oddziatach spotkania z rodzicami odbywajg si¢ nie rzadziej niz raz na

kwartat.



) / NIEPUBLICZNE TERAPEUTYCZNE PRZEDSZKOLE
VD - W CHRZANOWIE

Lo J 3 Strona 19 z 21

4. Rodzice maja obowigzek wywigzywaé si¢ z zadan stawianych przez Przedszkole

dotyczacych zdrowia 1 higieny dzieci.

Rozdziat 7
Sposob uzyskiwania §rodkow finansowych na dziatalno$¢ Przedszkola
§ 29

1. Dziatalno$¢ Przedszkola jest finansowana z nastepujacych zrodet:

1) dotacji ustalonej na podstawie odrebnych przepisow 1 przekazywanej przez wtasciwa
jednostke samorzadu terytorialnego (dotacja MEN przeznaczona na ksztatcenie dzieci z
orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia specjalnego na etap przedszkolny),

2) srodkow osoby prowadzace;,

3) wptat rodzicow dzieci za pobyt w Przedszkolu,

4) dotacji celowych przekazywanych Przedszkolu przez osoby prawne, organizacje
1 instytucje,

5) jednorazowej optaty poczatkowe;.

2. Wysokos¢ optaty miesigcznej za pobyt dziecka w Przedszkolu oraz terminy jej wptlaty
ustala osoba prowadzaca.

3. Wysoko$¢ oplaty, o ktérej mowa w ust.2, ustalana jest na okres jednego roku szkolnego
w terminie do dnia zakonczenia zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych w roku szkolnym
poprzedzajagcym dany rok szkolny.

4. Zasady obnizania optat lub zwolnienia z optat, o ktéorych mowa w ust. 2, ustala osoba
prowadzaca Przedszkole na wniosek rodzicow.

5. Kwota stanowigca optat¢ poczatkowa moze zosta¢ obnizona lub darowana w odniesieniu
do kolejnego dziecka z danej rodziny albo w innych uzasadnionych przypadkach.

6. Wszelkie znizki i odstepstwa od przyjetych zasad nie wymagaja odrgbnego postanowienia,
a ich wysoko$¢ pozostaje sprawa indywidualnych uzgodnien migdzy osoba prowadzaca a
rodzicami, dla ktérych dobro dziecka pozostaje sprawa nadrzedng.

7. Zasady gospodarki finansowej Przedszkola okreslajg odrgbne przepisy.

Rozdziat 8
Zasady przyjmowania dzieci do Przedszkola
§ 30

1. Rekrutacja do Przedszkola trwa caty rok w ramach wolnych miejsc.

19
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. Do Przedszkola przyjmuje si¢ kazde dziecko, ktorego rodzice akceptuja zasady

funkcjonowania Przedszkola 1 postanowienia niniejszego Statutu. Ze wzgledu
na terapeutyczny charakter placowka przeznaczona jest dla dzieci posiadajacych orzeczenie
o potrzebie ksztalcenia specjalnego w szczegoélnosci dla dzieci z autyzmem
1 niepetnosprawnoscia sprz¢zona.
Za zgoda Dyrektora do Przedszkola moga by¢ rowniez przyjmowane dzieci nie posiadajace
orzeczenia do ksztalcenia specjalnego, a posiadajace specjalne potrzeby edukacyjno-
terapeutyczne.
W przypadku przekroczenia liczby kandydatow w stosunku do liczby wolnych miejsc
pierwszenstwo maja dzieci uczeszczajagce do Przedszkola w poprzednim roku
przedszkolnym,
Decyzje o przyjeciu dziecka do Przedszkola podejmuje osoba prowadzaca na podstawie
podania rodzica o przyjecie dziecka do Przedszkola oraz przeprowadzonej rozmowy
z rodzicem (prawnym opiekunem). O przyjeciu dziecka do Przedszkola decyduje kolejnos¢
wptywu podan.
W szczegolnie uzasadnionych przypadkach do Przedszkola moze zosta¢ przyjete dziecko,
ktore ukonczylto 2,5 roku.
Decyzje o przyjeciu przekazywane sg rodzicom osobiscie.
Przyjecie dziecka do Przedszkola wymaga:
1) ztozenia karty zapisu dziecka do Przedszkola,
2) rozmowy z rodzicami dziecka,
3) wptlaty optaty poczatkowe;;
4) podpisania umowy przez rodzicOw, co jest rdwnoznaczne z zobowigzaniem
do przestrzegania aktéw regulujacych dziatalno$¢ Przedszkola,
5) dostarczenia w wyznaczonym terminie dokumentéw dziecka (orzeczenia
o potrzebie ksztatcenia specjalnego, orzeczenia o niepelnosprawnosci oraz innych
opinii diagnostycznych).

§31

. Wszelkie spory wynikle w trakcie procedury kwalifikacyjnej rozstrzyga osoba prowadzaca

Przedszkole.
Rodzice majg prawo odwotac¢ si¢ od decyzji osoby prowadzacej w przypadku nieprzyjecia

dziecka do Przedszkola w terminie 7 dni od dnia otrzymania powiadomienia.
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Decyzja osoby prowadzacej w sprawie nieprzyjecia dziecka do Przedszkola jest ostateczna.

§ 32

. Dziecko przyjete do Przedszkola staje si¢ jego wychowankiem z chwilg wpisania go na listg

wychowankow.

Warunkiem wpisania dziecka na list¢ wychowankow jest przestrzeganie ustalen
finansowych zawartych migdzy Przedszkolem i rodzicami (prawnymi opiekunami) dzieci,
oraz zobowigzanie do przestrzegania wewnatrzszkolnych aktéw prawnych, w tym

postanowien niniejszego Statutu.

Rozdziat 9
Postanowienia koncowe

§ 33

. Regulaminy okre$lajace dziatalno$¢ organow Przedszkola, jak réwniez wynikajace

z zadan Przedszkola, nie mogg by¢ sprzeczne z przepisami niniejszego Statutu, jak roéwniez
z innymi przepisami prawa.
Nadawanie nowego Statutu Przedszkola lub dokonywanie zmiany Statutu Przedszkola jest

uprawnieniem osoby prowadzace;.

. Po dokonaniu zmiany Statutu, Dyrektor Przedszkola opracowuje ujednolicony tekst Statutu

Przedszkola.

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
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[Data oraz podpis i piecze¢ osoby prowadzacej Przedszkole]



